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Les 14 grands principes
du Slow Working

LE CONCEPT DE SLOW WORKING
par Diane Bal lonad Rolland

1.	 Travaillez moins mais mieux.

2.	 Ralentissez pour mieux agir.

3.	 Travaillez avec intelligence plutôt qu’avec excès.

4.	 Reposez-vous pour mieux travailler.

5.	 Agissez au bon moment.

6.	 Réduisez vos efforts.

7.	 Réfléchissez pour mieux agir.

8.	 Privilégiez la qualité sur la quantité.

9.	 Privilégiez le monotâche chaque fois que cela est possible.

10.	Travaillez en conscience, et avec des intentions claires.

11.	Trouvez la juste proportion en chaque chose.

12.	Donnez de la valeur et du sens à votre travail.

13.	Choisissez la voie du calme.

14.	Reconnectez-vous aux autres.


